
 

 

ORDRE DU JOUR 

 
1. OUVERTURE DE LA SÉANCE 

1.1 Allocution du maire; 
 

2. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
 

3. PROCÈS-VERBAUX 
3.1 Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire tenue le 2 février 2026; 

 
4. ADMINISTRATION, FINANCES ET GESTION DU PERSONNEL 

4.1 Liste des comptes à payer au 2 février 2026; 
4.2 Autorisation d’achat d’un forfait d’heures pour les services informatiques 
4.3 Octroi de contrat temporaire – Service des finances; 
4.4 Refinancement des Règlements d’emprunts 102-2015, 41-2018 et 42-2018 ; 
4.5 Permanence Antonina Roudavina comme directrice des affaires juridiques et greffière; 
4.6 Octroi du contrat – Soumission 93-février 2026 - l’inventaire, traitement, analyse et 

déclassement des dossiers administratifs; 
4.7 Octroi du contrat – Soumission 94- février 2026 - pour l’implantation d’une infrastructure 

électronique des documents;  
 

5. AVIS DE MOTION ET RÈGLEMENTS 

5.1 Adoption du règlement 171-2026 établissant les règles de constitution et de régie interne 
des comités municipaux; 

5.2 Adoption du projet de règlement 147.1-2025 modifiant le Règlement concernant le plan 
d’urbanisme 147-2023; 

5.3 Adoption du projet de règlement 148.4-2025 modifiant le Règlement de zonage 148-
2023; 

5.4 Adoption du projet de règlement 151.1-2025 modifiant le Règlement sur les permis et 
certificats 151-2023; 

5.5 Adoption du règlement 169-2025 PPCMOI; 
5.6 Adoption du règlement sur les dérogations mineures 170-2025; 
5.7 Avis de motion du règlement numéro 2-2026 modifiant le Règlement sur la régie interne 

et la procédure d’assemblée du conseil municipal numéro 2-2023; 
 

6. CONSEIL MUNICIPAL 

6.1 Création du Comité des finances et de la gestion budgétaire; 
6.2 Création du Comité de la sécurité publique et de la sécurité civile; 
6.3 Création du Comité communication;  
6.4 Création du Comité des travaux publics et des infrastructures municipales; 
6.5 Création du Comité consultatif agricole; 
6.6 Création du Comité environnement; 
6.7 Création du Comité du développement économique local; 
6.8 Création du Comité de la vie communautaires, de la culture, des sports et des loisirs; 

 
7. TRAVAUX PUBLICS ET SERVICES TECHNIQUES 

7.1 Octroi du contrat pour donner suite à un appel d’offres sur invitation ORM2026-05 pour 
l’entretien de pelouse dans les parcs et espaces verts municipaux;  

7.2 Autorisation d’aller en appel d’offres pour des forages permanents;  
7.3 Autorisation pour l’élaboration et la mise en œuvre d’un plan de gestion des actifs en eau 

(PGA Eau); 
7.4 Octroi de contrat à la firme Simo pour la mesure et la caractérisation des boues des 

étangs aérés; 
7.5 Autorisation de négocier et de signer un bail avec Bell Mobilité sur le terrain de la 

municipalité; 
 

8. SÉCURITÉ INCENDIE 
8.1 Service de sécurité incendie - Rapport mensuel de janvier 2026; 
8.2 Entente intermunicipale bonifiée – service régional de prévention des incendies; 

 
9. URBANISME 

9.1 Permis émis –février 2026; 
 

 

Municipalité d’Ormstown 
SÉANCE ORDINAIRE DU CONSEIL MUNICIPAL  

LUNDI LE 2 MARS 2026 À 18H30 
AU 5, RUE GALE, À ORMSTOWN 

 



 

10. CULTURE ET LOISIRS 
10.1 Rapport des activités de la Bibliothèque – mars 2026; 

 
11. COMMUNICATION 

11.1 Aucun sujet à traiter; 
 

12. CORRESPONDANCE ET DEMANDES  

12.1 Aucun sujet à traiter; 
 

13. VARIA 

13.1 Aucun sujet à traiter. 
 

14. PÉRIODE DE QUESTIONS (30 minutes) 

 

15. LEVÉE DE LA SÉANCE 

 


