
 

 

ORDRE DU JOUR 

 
1. OUVERTURE DE LA SÉANCE 

1.1 Allocution du maire; 
 

2. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
 

3. PROCÈS-VERBAUX 
3.1 Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire tenue le 2 mars 2026; 
3.3 Adoption du procès-verbal de la séance extraordinaire tenue le 23 mars 2026; 

 
4. ADMINISTRATION, FINANCES ET GESTION DU PERSONNEL 

4.1 Liste des comptes à payer au 13 avril 2026; 
4.2 Autorisation ClicSéqur; 
4.3 Embauche temporaire au service des travaux publics; 
4.4 Renouvellement de police Assurance accident pompiers et bénévoles FQM 2026-2027;   
4.5 Renouvellement de police Assurance Combinée Municipalité FQM 2026-2027;   
4.6 Demande de contribution d’une financière à la Légion Royale Canadienne 2025; 
4.7 Renouvellements des cotisations des ordres professionnels; 
4.8 Redistribution du loyer pour le bureau satellite de la députée de Huntingdon; 
4.9 Embauche à la Bibliothèque; 
4.10 Embauche technicienne en génie civil;  
4.11 Demande de stage: Stagiaire en technique d’administration; 
4.12 Autorisation de signer une offre de services concernant les opérations financières courantes et 

l’augmentation de la marge de crédit courante dans la Caisse Desjardins du Haut-Saint-Laurent; 
 

5. AVIS DE MOTION ET RÈGLEMENTS 

5.1 Adoption du projet de règlement numéro 2-2026 modifiant le Règlement sur la régie interne et la 
procédure d’assemblée du conseil municipal numéro 2-2023; 

5.2 Adoption du règlement 147.1-2025 modifiant le Règlement concernant le plan d’urbanisme 147-
2023; 

5.3 Adoption du règlement 148.4-2025 modifiant le Règlement de zonage 148-2023; 
5.4 Adoption du règlement 151.1-2025 modifiant le Règlement sur les permis et certificats 151-

2023; 
5.5 Adoption du projet de règlement sur la tarification municipale 39-2026; 
5.6 Adopion du règlement sur les animaux domestiques et les chiens dangereux 131-2026; 
5.7 Avis de motion et dépôt du projet de règlement 90.1-2026 modifiant le règlement 90-2021 

concernant la Bibliothèque; 
5.8 Avis de motion et dépôt de projet de règlement 74-2026 code d’éthique et de déontologie des 

élus modifiant le règlement 74-2021; 
5.9 Adoption du règlement d’emprunt 173-2026 d’un montant de 750 440$ pour des travaux aux 

infrastructures de la rue Prince-Albert; 
5.10  

6. CONSEIL MUNICIPAL 

6.1 Nomination des membres au Comité consultatif agricole; 
6.2 Nomination des membres au Comité environnement; 
6.3 Nomination des membres au Comité du développement économique local; 
6.4 Nomination des membres au Comité vie citoyenne; 

 
7. TRAVAUX PUBLICS ET SERVICES TECHNIQUES 

7.1 Autorisation de conclure l’entente de déneigement du Rang Dumas avec la Municipalité de 
Franklin; 

7.2 Autorisation de signer l’entente de collaboration avec MTMD – (Projets : 154870370 et 
154151099); 

7.3 Dépôt de projet PAFIRSPA Volet 1; 
7.4 Dépôt de projet PAFIRSPA Volet 2; 
7.5 Octroi de contrat à Orflow suite à la demande de service d’hydrogéologue; 
7.6 Octroi du contrat pour donner suite à un appel d’offres sur invitation ORM2026-06 pour 

l’acquisition des compteurs d’eau; 
7.7 Octroi du contrat pour donner suite à un appel d’offres sur invitation ORM2026-06.1 pour 

l’installation des compteurs d’eau; 
7.8 Refus des offres des véhicules municipaux à la suite d’une vente sur appel d’offres; 
7.9 Octroi du contrat pour donner suite à un appel d’offres pour les travaux Prince-Albert, Cullen et 

Oliver; 
7.10 Octroi du contrat pour les forages des puits d’exploitations; 
 

8. SÉCURITÉ INCENDIE 
8.1 Service de sécurité incendie - Rapport mensuel de février 2026; 
8.2 Adoption du programme de protection respiratoire du Service de sécurité incendie; 
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8.3 Adoption Programme 2026-005 : Inspection et entretien des équipements du Service de sécurité 
incendie; 

8.4 Adoption du Programme d’entretien des véhicules d’intervention du Service de sécurité incendie; 
8.5 Adoption du Programme de prévention SST lié au métier de pompier; 
8.6 Adoption du Programme de formation et de maintien des compétences en sécurité incendie– 

version 2026; 
8.7 Adoption du programme régional d’entretien et d’évaluation des réseaux municipaux de 

distribution d’eau, des bornes-fontaines et des points d’eau utilisés à des fins de sécurité incendie; 
8.8 Adoption du protocole d’appels 2026; 

 
9. URBANISME 

9.1 Permis émis –mars 2026; 
9.2 Demande de dérogation mineure – agrandissement résidentiel au 1242 du Marais; 
9.3 Demande de PIIA pour le projet résidentiel – rue Isabelle; 

 
10. CULTURE ET LOISIRS 

10.1 Rapport des activités de la bibliothèque pour le mois d’avril; 
10.2 Dépôt du rapport annuel bibliothèque et du rapport financier annuel de la bibliothèque; 
10.3 Partenariat LBA pour l’Expo Ormstown; 
10.4 Participation aux pianos publics; 
10.5 Adoption de la politique de réservation et de location des installations municipales; 
10.6 Reconnaissance événement spécial FADOQ (stationnement rue Hector) 

 
11. COMMUNICATION 

11.1 Aucun sujet à traiter; 
 

12. CORRESPONDANCE ET DEMANDES  

12.1 Demande de commandite – Paroisse de Saint-Viateur 
12.2 Demande de lettre d’appui pour le Marché Fermier 

 

13. VARIA 

13.1 Lettre de reconnaissance - Prix de la persévérance décerné à une étudiante 
 

14. PÉRIODE DE QUESTIONS (30 minutes) 

 

15. LEVÉE DE LA SÉANCE 

 


